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Öffentliches Verfahrensverzeichnis 

(gemäß § 4g Abs.2 S.2 BDSG) 

 
 

1. Name und Anschrift der verantwortlichen Stelle 

Freelancer.Net GmbH 

Nymphenburger Str. 70 

D-80335 München 

 

2. Geschäftsleitung 

Simon Gravel, Geschäftsführer 

 

3. Leiter der Datenverarbeitung der verantwortlichen Stelle 

Nedyalko Zhekov, IT-Leitung 

 

4. Zweckbestimmung der Datenerhebung, -verarbeitung oder -nutzung 

Betrieb von Online Informations- und Kommunikationsplattformen, sowie Vertrieb und 

Verkauf von Mitgliedschaften, sonstige Personaldienstleitungen und aller damit verbun-

denen Nebengeschäfte. Nebenzwecke sind unterstützende Funktionen insbesondere 

die Personal- und Lieferantenverwaltung. Durchführung der Datenverarbeitung von per-



Freelancer.Net GmbH 
Nymphenburger Str. 70 
D-80335 München    

 
 

 

 

Handelsregister des Amtsgerichts München, HRB-Nr.: 163159 

USt.-ID: DE249514681 

Geschäftsführer: Simon Gravel 

 

Kontakt: 

+49(0)89/45 21 393-333 

Team@Freelance.de 

 

sonenbezogenen Daten für eigene Zwecke sowie im Auftrag von Auftraggebern gemäß 

den bestehenden Vertragsvereinbarungen. 

 

5. Beschreibung der betroffenen Personengruppen 

Es wird zu folgenden Gruppen zur Erfüllung der Zweckbestimmung aufgeführten perso-

nenbezogenen Daten bzw. Datenkategorien erhoben, verarbeitet und genutzt:  

 Kundendaten (insbesondere Kontaktdaten, wie Adress-, Telefon-, Fax- und E-

Mail-Daten, Kontakthistorie, Geburtsdatum, sonstige Pflichtangaben und freiwilli-

ge Angaben bei Anlage eines Freelancer-Profils, Firmenprofils oder Projekts, 

sowie weitere Daten die zur Vertragserfüllung notwendig sind) 

 Interessentendaten (insbesondere Kontaktdaten, wie Adress-, Telefon-, Fax- 

und E-Mail-Daten, Kontakthistorie sowie weitere Daten die zur geplanten Ver-

tragsausführung notwendig sind) 

 Beschäftigtendaten Zu Beschäftigten zählen insbesondere: Arbeitnehmer, Aus-

zubildende, Rehabilitanden, Personen, die wegen ihrer wirtschaftlichen Unselb-

ständigkeit als arbeitnehmerähnliche Personen anzusehen sind, Bewerber, Aus-

geschiedene, Werksstudenten und Praktikanten. Verarbeitet werden Vertragsda-

ten und Leistungsdaten soweit dies für die Entscheidung über die Begründung 

eines Beschäftigungsverhältnisses oder nach Begründung des Beschäftigungs-

verhältnisses für dessen Durchführung oder Beendigung erforderlich ist.) Bei-

spiele: Vertrags- und Abrechnungsdaten, Daten zur Personalverwaltung und -

steuerung; Arbeitszeiterfassungsdaten sowie Zutrittskontrolldaten; Terminverwal-

tungsdaten; Daten im Rahmen der Unternehmenskommunikation und IT-

Systemnutzung und der hierbei gesetzlich erforderlichen Protokollierung. 

 Lieferantendaten: Lieferanten / Dienstleister / Vermittler / Makler / Agenturen 

(insbesondere Kontaktdaten, wie Adress-, Telefon-, Fax- und E-Mail-Daten, Kon-

takt- und Auftragshistorie sowie weitere Daten die zur Vertragserfüllung notwen-

dig sind) 
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6. Empfänger oder Kategorien von Empfängern der Daten 

 Öffentliche Stellen, die Daten aufgrund gesetzlicher Vorschriften erhalten dür-

fen oder anfordern (z.B. Finanzbehörden, Sozialversicherungsträger, Aufsichts-

behörden). 

 Externe Stellen (Auftraggeber und Auftragnehmer) im Rahmen der Auftragsda-

tenverarbeitung nach § 11 BDSG. 

 Weitere externe Stellen wie z.B. Banken / Steuerberater / Rechtsanwälte (so-

weit dies zur Erfüllung des Vertragsverhältnisses notwendig ist). 

 Interne Verarbeitung, Personen / Abteilungen, die an der Ausführung des jewei-

ligen Vertragsverhältnisses beteiligt sind (im Wesentlichen: Personalverwaltung, 

Finanzbuchhaltung, Warenwirtschaft, Einkauf, Vertrieb, Telekommunikation und 

IT). 

 

7. Datenübermittlung in Drittländer 

Datenübermittlungen in Drittstaaten ergeben sich nur im Rahmen der bestehenden ver-

traglichen Anforderungen, erforderlicher Kommunikation, sowie anderer im BDSG aus-

drücklich vorgesehener Ausnahmen. Eine weitergehende Übermittlung an Drittstaaten; 

findet derzeit nicht statt. 

 

8. Regelfristen für die Löschung der Daten 

Es bestehen vielfältige Aufbewahrungspflichten und -fristen. Nach Ablauf dieser Fristen 

werden die entsprechenden Daten routinemäßig gelöscht, wenn sie nicht mehr zur Ver-

tragserfüllung erforderlich sind. 

 

Stand: September 2017 

 
 
 
 

Freelancer.Net GmbH 

Mario Bahnert, Datenschutzbeauftragter 

München, 07.09.2017 


